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Niezalezny Samorzadny
Forum Zwiazek Zawodowy Ogolnopolskie Porozumienie
Zwiazkéw Zawodowych »oolidarnosé” Zwiazkow Zawodowych

Szanowny Pan

BRONISLAW KOMOROWSKI
Marszalek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

W imieniu trzech reprezentatywnych organizacji zwiazkowych - Forum
Zwiazkow Zawodowych, Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego
so0lidarnos¢” oraz Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkow Zawodowych -
sktadamy na rece Pana Marszatka protest przeciwko przyjetemu sposobowi
procedowania Sejmu nad rzadowymi i poselskimi projektami ustaw dotyczacych
zabezpieczenia spotecznego, w tym zdrowotnych, o minimalnym wynagrodzeniu, o
negocjacyjnym systemie ustalania wynagrodzen, o emeryturach pomostowych, o
emeryturach kapitalowych, a takze przeciwko antypracowniczym rozwiazaniom
zawartym w innych ustawach. Domagamy sie uczciwego dialogu spolecznego, w
ktorym racje i argumenty strony spotecznej beda dyskutowane i uwzgledniane w
ramach rozsadnego kompromisu.

Projekt ustawy o emeryturach pomostowych pozbawia prawa do
przechodzenia na emeryture w obnizonym wieku setki tysiecy pracujacych w
szczegolnych warunkach lub o szczegélnym charakterze. Wbrew zapewnieniom
przedstawicieli rzadu, naglasnianym przez sSrodki masowego przekazu,
uprawnienia do emerytur pomostowych nie zostaly oparte na kryteriach
medycznych, zas lista rodzajow prac uprawniajaca do wczesniejszego zakonczenia
pracy powstala w zaciszu gabinetow ministerialnych, napisana przez zaleznych od
rzadu ekspertow, w niewielkim stopniu uwzglednia rzeczywisty obraz warunkow

pracy.



W imieniu naszych organizacji oswiadczamy, ze nie ma spolecznego
przyzwolenia na proponowane rozwigzania. Zadamy, aby:

1. ustawa o emeryturach pomostowych nie wygaszala dotychczasowych
uprawnien. Powinni zosta¢ nia objeci wszyscy pracownicy, ktorzy zaréwno
przed wejsciem w zycie reformy systemu emerytalnego, jak i obecnie
wykonuja prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegolnym charakterze.

2. czynniki ryzyka przy pracy w szczegolnych warunkach zostaly rozszerzone
m.in. o prace zmianowa nocng i prace w hatasie. Pierwsza z nich uznana
zostala przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy za niebezpieczna i byla
przedstawiana postlom przez ekspertow rzadowych jako przyklad
stanowiacy przestanke do emerytury pomostowej. Negatywny wptyw hatasu
na osoby w wieku przedemerytalnym zostat udokumentowany przez
ekspertyzy naukowe najwybitniejszych specjalistow polskich, liczacych sie
na arenie miedzynarodowe;j.

3. praca nauczycieli uznana zostata, jak dotychczas, jako praca wykonywana
w szczegolnym charakterze.

4. zostalo przeprowadzone wystuchanie publiczne w celu przedstawienia
postom i szerokiej opinii publicznej wielostronnych opinii i ekspertyz oséb
zajmujacych sie medycyna i ochrona pracy.

Reasumujac, domagamy sig¢, aby Parlament odrzucit rzadowy projekt
ustawy o emeryturach pomostowych w obecnym ksztalcie a rzad przystapit do
rzeczywistego a nie pozorowanego dialogu spolecznego w celu wypracowania
kompromisowego projektu ustawy. W tym celu konieczne jest ustawowe
przedhuzenie obowigzywania dotychczasowych przepisow co najmniej o rok.

Ponadto domagamy sie, aby:

1. placa minimalna wynosila co najmniej 50% placy przecietnej;
przypominamy, ze zgodnie 2z ostatnimi zaleceniami Parlamentu
Europejskiego wysokos¢ placy minimalnej powinna doréwnywac 60%

wynagrodzenia przecietnego w poszczegolnych krajach.

2. zostaly zniesione ograniczenia we wzroscie plac pracownikow natozone



ustawa o0 negocjacyjnym systemie ksztaltowania przyrostu przecietnych
wynagrodzen u przedsiebiorcow.

3. nastgpilo zwigckszenie wskaznika wzrostu wynagrodzen w sferze
budzetowe;j.

Jednoczesnie zwracamy uwage, ze tryb procedowania i uchwalania tzw.
pakietu projektow ustaw zdrowotnych, autorstwa postow koalicji rzadowej, na
kazdym etapie procesu legislacyjnego byl przykladem nagminnego ltamania zasad
dialogu spolecznego i forsowania rozwigzan ustawowych proponowanych
wylacznie przez postow koalicji rzadowe;.

Uwazamy, ze uchwalone ustawy nie stanowia dostatecznej gwarancji
konstytucyjnego prawa obywateli do opieki zdrowotnej naleznej kazdemu
pacjentowi niezaleznie od sytuacji materialne;.
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