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NSZZ "Solidarnosć" Region Bydgoski zaprasza do składania ofert na realizację:  
 

SZKOLEŃ PODNOSZĄCYCH KOMPETENCJE UCZESTNIKÓW DIALOGU 
SPOŁECZNEGO NA POZIOMIE ZAKŁADOWYM JAKO NARZ ĘDZIA ZWIĘKSZANIA 
ADAPTACYJNO ŚCI PRZEDSIĘBIORSTW W OBLICZU ZMIANY GOSPODARCZEJ  

 

Szkolenia, finansowane ze środków Unii Europejskiej, będą realizowane w ramach  

PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI,  
PRIORYTET VIII: REGIONALNE KADRY GOSPODARKI  

DZIAŁANIE 8.1. ROZWÓJ PRACOWNIKÓW I PRZEDSIĘBIORSTW W REGIONIE 
PODDZIAŁANIE 8.1.3. WZMACNIANIE LOKALNEGO PARTNERSTWA NA RZECZ ADAPTACYJ NOŚCI 

 
Uczestnikami szkoleń będą przedstawiciele pracowników z województwa kujawsko-pomorskiego, a 
najważniejszym celem szkoleń będzie przygotowanie uczestników do włączania się w działania służące 
monitorowaniu sytuacji zakładu pracy, przewidywaniu  zmian i dostosowaniu się do nich z myślą o 
podnoszeniu adaptacyjności przedsiębiorstw. 

 
 

PRZEDMIOT OGŁOSZENIA: 
 
Komponent I:  

1. Opracowanie analiz 3 przykładów restrukturyzacji przedsiębiorstw na potrzeby szkoleń.  
2. Opracowanie programu, prezentacji i skryptów trzydniowego szkolenia (24 godz. lekcyjne) z 

wykorzystaniem 3 przykładów restrukturyzacji. 
3. Przeprowadzenie 20 trzydniowych szkoleń w okresie od września 2010 do grudnia 2011. 

 
 
W treści programu szkoleń należy uwzględnić następujące tematy: 
- Ramy prawne i narzędzia dialogu społecznego w przedsiębiorstwie  
- Wstęp do problematyki restrukturyzacji przedsiębiorstw 
- Analiza przypadków restrukturyzacji 
 
 
Warunki realizacji szkoleń:  
Grupy złożone będą z 17-18 osób, przedstawicieli związków zawodowych i rad pracowników 
Czas realizacji : wrzesień 2010 –  grudzień 2011 
Liczba uczestników szkoleń: 350  
Miejsce realizacji szkoleń: województwo kujawsko-pomorskie. 
Metody/instrumenty: prezentacja multimedialna, wykład, praca w grupach. 
 
Komponent II:  Pomoc w przygotowaniu programu jednodniowego seminarium podsumowującego 
służącego promocji dobrych praktyk w zakresie skutecznego dialogu społecznego na poziomie 
przedsiębiorstw oraz zwiększaniu świadomości potrzeby rozwijania współpracy między pracownikami i 
pracodawcami w zakresie antycypowania zmian gospodarczych. 
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OFERTA POWINNA ZAWIERAĆ: 
 

- Wykaz ekspertyz dot. sytuacji ekonomicznej i finansowej przedsiębiorstw, w tym przedsiębiorstw 
restrukturyzowanych, wykonanych na potrzeby organizacji przedstawicieli pracowników, związków 
zawodowych i rad pracowników. 
- Wykaz  szkoleń przeprowadzonych dla przedstawicieli pracowników, związków zawodowych i rad 
pracowników z zakresu ram prawnych i narzędzi dialogu społecznego oraz procesu informacji i 
konsultacji a także podstaw ekonomii i analizy finansowej przedsiębiorstw. 
- Dokumenty potwierdzające uprawnienia osób wykonujących ekspertyzy i prowadzących szkolenia (np. 
tytuł naukowy, ukończone studia), 
- Kopię wpisu do ewidencji działalności gospodarczej lub aktualnego wyciągu z KRS. 
- Całkowitą cenę brutto usługi uwzględniającą: 

o przeprowadzenie analizy 3 przykładów restrukturyzacji (wybranych w porozumieniu z 
wnioskodawcą)  

o przygotowanie programu szkoleń zgodnie z przedmiotem zamówienia 
o przeprowadzenie 20 trzydniowych szkoleń,  
o koszty dojazdu, wyżywienia i zakwaterowania trenera w ramach szkoleń oraz druku 

podręczników i certyfikatów ukończenia szkolenia. 
o pomoc w przygotowaniu programu seminarium podsumowującego szkolenia. 

 
 

 KRYTERIA OCENY OFERT: 
 
- Cena:  40% 
- Liczba analiz lub ekspertyz zrealizowanych na potrzeby przedstawicieli pracowników, związków 
zawodowych i rad pracowników dotyczących  sytuacji ekonomicznej i finansowej przedsiębiorstw: 30% 
- Liczba przeszkolonych przedstawicieli pracowników, związków zawodowych i rad pracowników. 
 z zakresu ram prawnych i narzędzi dialogu społecznego oraz procesu informacji i konsultacji a także 
podstaw ekonomii i analizy finansowej przedsiębiorstw: 30% 
 
Ofertę należy przesłać (liczy się data wpłynięcia oferty do Zamawiającego) do dnia 17 września 2010 do 
godz. 16.00 w zamkniętej kopercie z dopiskiem "Oferta Szkolenia POKL 8.1.3” na adres: NSZZ 
„Solidarność” Region Bydgoski, Wełniany Rynek 5, 85-098 Bydgoszcz. 

Otwarcie ofert jest niejawne i nastąpi w dniu 17.09.2010 r. o godz. 17.30. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania bez podania przyczyn. 
Informacji w sprawach proceduralnych udziela zastępca przewodniczącego Zarządu Regionu, Mirosław 
Jamroży, tel. 509 384 293. 


